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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Актуальностьиназначениепрограммы. 

Программаразработанавсоответствиистребованиями Федерального 

государственного образовательного стандарта основного 

общегообразования, ориентирована на обеспечение индивидуальных 

потребностей обучающихся инаправлена на достижение планируемых 

результатов освоения программы основного общегообразования с учетом 

выбора участниками образовательных отношений курсов 

внеурочнойдеятельности. Это позволяет обеспечить единство обязательных 

требований ФГОС во 

всемпространствешкольногообразования:нетольконауроке,нозаегопределам

и.Психосоциальноеразвитиедетейиподростковнаправленонастановлениелич

ностииформированиесоциальныхнавыков.Врезультатеформируетсяиндивид

уальныйстильповеденияиэмоциональногореагирования,тоестьтого,какчелов

еквоспринимаетсоциальную действительность и реагируют на нее. 

Конечной целью этого развития являетсясоциально-

психологическаякомпетентностьличности.Социально-

психологическаякомпетентность–

этоспособностьэффективновзаимодействоватьсокружающимиеголюдьмивси

стемемежличностныхотношений.Веёструктурувходитумениеориентировать

ся в социальных ситуациях, правильно определять личностные особенности 

иэмоциональные состояния других людей, выбирать адекватные способы 

обращения с ними 

иреализоватьэтиспособывпроцессевзаимодействия.Особуюрольздесьиграету

мениепоставитьсебянаместодругого(эмпатия).Основысоциально-

психологическойкомпетентностизакладываютсявсемье,котораяформируетур

ебенкапервыйопытэмоциональных и деловых отношений между 

людьми.Стремление к самоопределению уподростков обусловлено 

необходимостью становления своего места в обществе, 

определениясвоегоназначения вжизни. 

Все знают, что ученическое самоуправление необходимо. Знаний море, а 

как их применить –непонятно. Так что же такое самоуправление? 

Самоуправление – управление делами своимисобственнымисиламивкакой-

нибудьорганизации,коллективе.Ученическое самоуправление 

– форма организации жизнедеятельности коллектива учащихся, 

обеспечивающая развитие ихсамостоятельности в принятии и реализации 

решения для достижения общественно значимыхцелей.  



Правовые основы ученического самоуправления в России отражены в 

Федеральном 

законе“Обобразовании”за1996год.Статья50:“Праваисоциальнаязащитаобуча

ющихсявоспитанников”гласит:“Обучающиесявсехобщеобразовательныхучр

ежденийимеютправо…научастиевуправленииобразовательнымучреждением

,науважениесвоегочеловеческогодостоинства,насвободусовести,информаци

и,насвободноевыражениесобственныхмненийиубеждений”.  

Большую роль в социальном становлении личности играет 

самоуправление в классе.Самоуправление помогает раскрывать потенциал 

учащихся, реализовать лидерские 

функции.Вкласседолжнабытьсозданаобстановка,прикоторой,каждыйучащийс

яощущаетсопричастностькрешениюзадач, поставленныхпередклассом.  

Социально-психологическое обучение должно учитывать возрастные 

особенности развитияребёнка и проводиться комплексно по 

трёмнаправлениям:эмоциональному, развитию Я-концепции и 

самосознания, поведенческому. Для подросткового возраста актуальны 

задачи:осознаниеЯ-

концепцииитипичныхстереотиповповедения;формированиеприёмовэмоцион

альнойсаморегуляции;освоениенавыковуверенногоповедения,социального 

взаимодействия,поведениявусловияхмежличностныхконфликтов;профилакт

иказависимогоповедения.ОбновленныйФГОСосновногообщегообразования

ориентируетсовременную школу на обеспечение индивидуальных 

потребностей обучающихся. Эта задачарешается в том числе и посредством 

введения курсов внеурочной деятельности. Одним изактуальных из них 

может стать курс, связанный с овладением социальными 

компетенциями.Сегодня умение общаться и управлять, сохраняя хорошие 

отношения с другимилюдьми,становится все более важным. К сожалению, 

многие дети в семье так и не приобретают 

этоговажнейшегосоциальногонавыка,нопедагогиипсихологимогутнаучитьде

тейрешатьконфликты, слушать и понимать других, уважать чужое мнение и 

не в последнюю очередь –следовать социальным нормам и правилам. 

Современное устройство общества дает 

детям,подросткамивзрослымбольшевозможностейвыбора,чтоусложняетвзаи

моотношения,требуетучетамножестванюансовиаспектоввзаимодействия.Есл

ираньшесчиталосьважнымсформироватьушкольниковкорректноеповедение,

тобольшоеразнообразиесоциальныхконтактовиситуацийвзаимодействиясовр

еменногочеловекаделаетневозможнымнаучитьребенка«поступатьправильно

»итребуетразвитиясоциальнойкомпетентности.Программа«Ученическоесам



оуправление»направленанаразвитиеэмоциональногоисоциальногоинтеллект

ачерезсозданиевгруппедетейдружескойатмосферы взаимопомощи, доверия, 

доброжелательного и открытого общения детей друг сдругом и с педагогом. 

Дети приобретают социальный опыт и учатся общаться с чуткостью 

иуважением. Кроме того, программа направлена на формирование навыков 

конструктивногообщения, умениесказать «нет», сделать выбор и брать на 

себя ответственность за принятыерешения. В процессе участия в данной 

программе подростки смогут увидеть себя со сторонысобеседника, это 

научит лучше разбираться в себе и в окружающих людях. В ходе 

занятийформируется умение общаться, сохраняя хорошие отношения, 

навыки уверенного поведения,способность работать в команде и совместно 

принимать решения, которая становится 

всеболееважнойиактуальнойвэтомвозрасте.  

Программаразработанатакимобразом,чтобыеё реализацияпозволяла:  

 - обеспечить единство обязательных требований ФГОС к результатам 

освоения программосновногообщего образования;  

 - расширитьвозможностииндивидуальногоразвитияобучающихся; 

 - 

учитыватьвработешкольнуюпрограммувоспитания,тоестьсоединитьу

чебнуюивоспитательнуюдеятельность;  

 - сочетать индивидуальную и совместную работу обучающихся на 

основе осознания имиличной ответственности и объективной оценки 

личного вклада каждого в решение общихзадач. 

 



СОДЕРЖАНИЕ КУРСА ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧЕНИЧЕСКОЕ 

САМОУПРАВЛЕНИЕ  

 

5 КЛАСС 

«Ученическоесамоуправление.Лидериегокоманда». 

Самоуправление.Общаяхарактеристика. 

Длячегонеобходиморазвитиесамоуправлениявусловиях, характерныхдля 

современной России. Знакомство с понятием ученического самоуправления, 

определение 

основныхцелейиприоритетныхзадач,рассмотрениеосновныхпроблемитрудностейпр

и формировании самоуправления в школе.  

Практическиезанятия.Формированиеновогоактивашкольногосамоуправления. 

Созданиесобственныхзаконов.Лидерируководство. 

Знакомство сосновнымипонятиямилидера и руководства,определение видов 

лидера.Рассмотрениетемыменеджментавконтекстеученическогосамоуправления. 

Практические занятия. Моделирование образа лидера в условиях школьного 

самоуправления,тестированиенаопределениелидерскихчертвкаждомизучащихся. 

Самоорганизация, организация управления. 

Однаизнаиболеефундаментальныхтемвформированииобразалидерашколы. 

Рассмотрениевопросов, связанныхсорганизациейличноговремени. 

Знакомствостемой делегирования в группе, основных правил. 

Практическиезанятия.Развитиеуменийпораспределениюцелейизадачпостепени 

важности и приоритетам; по путям выхода из конфликта. 

Психологияделовогообщения. 

Определениеролипсихологиивделовомобщении.Рассмотрениеразличныхсторон 

и стилей общения. Символы невербальной коммуникации. 

Практические занятия. Игровые тренинги на темустилей общения, преодоление 

барьераобщения. Расшифровкасимволов невербального общения путём анализавсех 

жестов и поз в целом. 

Навыкиуспешнойкоммуникации. 

Формирует определённую культуру образа лидера. Развитие навыков работы с 

аудиторией, определение понятий деловой риторики, дизайна выступления.  

Практические занятия. Работа с пространством, преодоление страха, 

разработка дизайна выступления на публики,применениесмысловых 

моделей,импровизация. 

Развитие красноречия. Деловаяпереписка, её основные правила. Деловоеобщение 

по телефону. 

Психологияработывгруппе. 



Рассмотрение понятия коллектива и рабочей группы, их характерных черт и 

отличий,социально-психологического.Выявлениеуровнясплочённостиколлектива 

ученического самоуправления. 

Практические занятия. Рассмотрение понятия уровня подчинённости, 

служебной 

субординации.Выявлениевходепрактическихзанятийоптимальногоповедениячеловек

а в рабочем коллективе. 

Методыповышениярезультативностиработы. 

Практическиезанятия.Сплочение,увеличениеработоспособностикомандычерез 

игру. Выявление генераторов и исполнителей идей. Создание новых видов игр, 

проведение игр среди младших школьников.  

Мотивация. 

Рассмотрениепонятиймотивации,еёроливученическомсамоуправлении. 

Практическиезанятия.Формированиемотивациишкольниковкприсоединениюк 

работе в школьном самоуправлении. Формирование преемничества.  

ОрганизацияипроведениеКТД. 

Знакомствоскультурно-массовымдосугомшколы,основнымикритериямидля 

проведения мероприятий, формирование схемы создания школьного мероприятия, 

привлечениясредстввпроведениемероприятия,контрользакачествомпроводимого 

мероприятия. 

Практическиезанятия.Создание, разработкаипроведениеплановогомероприятия. 

Рефлексиямероприятия,работанадошибками. 

 

6 КЛАСС 

Самоуправлениевдетскомколлективе. 

 

Ктоведётза Лидер –инициатор,лидер –эрудит Абсолютный лидер 

Специфические проявления собой?Лидер - созидатель, лидер–разрушительЛидер –

организатор, лидер – генератор Лидерства Достойный лидер. Могу ли я быть 

лидером-организатором? Как 

улучшитьнедостаточносформированныекачестваСтильработылидераКакимжедолже

н быть лидер? Какими качествами должен обладать лидер? Каковы своеобразные, 

специфические качества лидерского таланта? Разница между эмоциональным и 

деловым лидером. Деловая игра «Лидер» 

7 КЛАСС 

«Ученическоесамоуправление.Технологияработылидераикоманды» 

 

Практикум№1. 

Ученическоесамоуправление:Технологияработылидераикоманды. 



Целькурса-помочьактивистамученическогосамоуправлениястатьнастоящей 

командой, а опытной команде – развивать свои управленческие навыки. 

Мыприглашаетваскразмышлению,поискуновыхидейитворческихрешений. 

Лидерство – это не комплекс навыков поведения и мышления. 

Лидерство-этостильжизниподдевизом:«Еслинея;токто?» Задания по практикуму № 

1. 

Какиевыводывыможетесделатьдлясебя? 

Чтовыможетевзятьвкачестветехнологийсамоуправлениядлясвоейшколы? Какие 

изречения или тексты вы сможете использовать в дальнейшем? 

Какиеизменениявсвоиличныепланывыготовывнести? 

Оформитерезультаты своихразмышлений в виде отдельного файла: в wordили 

P.Point, а можетбытьввидевидеоматериалов. 

Каквамудобнее.Главное,чтобывысмоглиотразить свое отношение к изученному 

материалу. Затем свой файл (ТОЛЬКО ОДИН)  

прикрепляйте дляотправки.Объемфайладо10 Мб. 

Практикум№2. 

Каклидерусформироватькоманду? Задания по практикуму № 2. 

Какиевыводывыможетесделатьдлясебя? 

Чтовыможетевзятьвкачестветехнологийсамоуправлениядлясвоейшколы? Какие 

изречения или тексты вы сможете использовать в дальнейшем? 

Какиеизменениявсвоиличныепланывыготовывнести? 

Практикум№3. 

Есливыхотитеработатьводнойкоманде,выдолжныхорошознатьдругдруга. Задания 

по практикуму № 3. 

Какиевыводывыможетесделатьдлясебя? 

Чтовыможетевзятьвкачестветехнологийсамоуправлениядлясвоейшколы Какие 

изречения или тексты вы сможете использовать в дальнейшем? 

Какиеизменениявсвоиличныепланывыготовывнести? 

Практикум№4. 

Качествакоманды,окоторойможнотолькомечтать. Задания по практикуму № 4.  

Какиевыводывыможетесделатьдлясебя? 

Чтовыможетевзятьвкачестветехнологийсамоуправлениядлясвоейшколы? Какие 

изречения или тексты вы сможете использовать в дальнейшем? 

Какиеизменениявсвоиличныепланывыготовывнести? 

Практикум№5. 

Распределениеролейиобязанностейвкоманде. Задания по практикуму № 5.  

Какиевыводывыможетесделатьдлясебя? 

Чтовыможетевзятьвкачестветехнологийсамоуправлениядлясвоейшколы? Какие 

изречения или тексты вы сможете использовать в дальнейшем? 



Какиеизменениявсвоиличныепланывыготовывнести? 

Практикум№6. 

Какпровестисобрание? 

Собранияявляютсявесьмаответственнойчастьюколлективнойработы. 

Аумениепровестиихсмаксимальнойпользой-являетсяценнымкачествомлидера. 

 Многиелюдипредпринимаютпопытки.Выжедостигаетеуспеха(РикБлайн) 

 Успех-10%везенияи90%потения(Эдисон) 

 Способдостиженияуспехавходитвуспех(П.С.Таранов) Задания по 

практикуму № 6. 

Какиевыводывыможетесделатьдлясебя? 

Чтовыможетевзятьвкачестветехнологийсамоуправлениядлясвоейшколы?Какие 

изречения или тексты вы сможете использовать в дальнейшем? 

Какиеизменениявсвоиличныепланывыготовывнести? 

Практикум№7. 

Какнаучитьсяприниматьрешения. Задания по практикуму № 7. 

Какиевыводывыможетесделатьдлясебя? 

Чтовыможетевзятьвкачестветехнологийсамоуправлениядлясвоейшколы? Какие 

изречения или тексты вы сможете использовать в дальнейшем? 

Какиеизменениявсвоиличныепланывыготовывнести? 

Практикум№8. 

Деловыепереговоры.(Выготовыкним?) 

 Мыслимудрыхлюдей 

 «Хорошееначало-половинадела»(Платон) 

 «Великиеделанеделаютсясразу»(Софокл) 

 «Мысль-цветок,слово-завязь,деяние–плод»(РалфЭмерсон) Задания по 

практикуму № 8. 

Какиевыводывыможетесделатьдлясебя? 

Чтовыможетевзятьвкачестветехнологийсамоуправлениядлясвоейшколы? Какие 

изречения или тексты вы сможете использовать в дальнейшем? 

Какиеизменениявсвоиличныепланывыготовывнести? 

Практикум№9. 

Подготовьтеськэффектномувыступлению. Задания по практикуму № 9. 

Какиевыводывыможетесделатьдлясебя? 

Чтовыможетевзятьвкачестветехнологийсамоуправлениядлясвоейшколы?Какие 

изречения или тексты вы сможете использовать в дальнейшем? 

Какиеизменениявсвоиличныепланывыготовывнести? 

Практикум № 10. Будущеевашейкоманды. 

Заданияпопрактикуму№10. 

Какиевыводывыможетесделатьдлясебя? 



Чтовыможетевзятьвкачестветехнологийсамоуправлениядлясвоейшколы? Какие 

изречения или тексты вы сможете использовать в дальнейшем? 

Какиеизменениявсвоиличныепланывыготовывнести? 

8 КЛАСС 

«Школалидера» 

«Социальноевзаимодействие» 

1. Тренингвыявленияиразвитиялидерскихкачеств 

2. Обучениеформамиметодамработысгруппой 

3. Тренингинавзаимодействие,сплочение. 

4. Тренингипосоциальнойтолерантностиподростков. 

«Социальноепроектирование» 

1. Теоретическийкурсоснов,социальногопроектирования 

2. Технологиясоциальногопроектирования 

3. Технологияобразовательногопрограммирования 

4. Технологияобразовательногомоделирования 

«Художественноемоделирование» 

1. Изучениеосновигротехники, 

2. методикаипроведениеКТД, 

3. изучениесценическойречи,актерскогомастерства,ораторскогоискусства. 

9 КЛАСС 

«Лидер» 

Отработкаполученныхзнанийиуменийвреальныхусловиях 

 

ЛИЧНОСТНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ 

 

В сфере гражданского воспитания: готовность к выполнению обязанностей 

гражданина иреализацииегоправ,уважениеправ, 

свободизаконныхинтересовдругихлюдей;  

неприятиелюбыхформэкстремизма,дискриминации;пониманиеролиразличныхсоци

альныхинститутоввжизничеловека; 

представлениеобосновныхправах,свободахиобязанностяхгражданина,социальн

ыхнормах и правилах межличностных отношений в поликультурном и 

многоконфессиональномобществе; 

готовностькразнообразнойсовместнойдеятельности,стремлениеквзаимопониманию

ивзаимопомощи,активноеучастиевшкольномсамоуправлении; 

В сфере патриотического воспитания:  

осознание российской гражданской идентичности вполикультурном и 

многоконфессиональном обществе, проявление интереса к исследованиюродного 



языка, истории, культуры Российской Федерации, своего края, народов России, 

кисторииисовременному состояниюроссийскихгуманитарных наук; 

В сфере духовно-нравственного воспитания:  

ориентация на моральные ценности и нормы 

вситуацияхнравственноговыбора,возникающихвпроцессереализациипроектовилиис

следований,осознаниеважностиморально-

этическихпринциповвдеятельностиисследователя;  

готовность в процессе работы над проектом или исследованием оценивать своё 

поведение ипоступки, поведениеи поступки других людей с позиции нравственных 

и правовых норм сучетомосознания последствийпоступков;  

свободаиответственностьличностивусловияхиндивидуальногоиобщественногопрос

транства; 

В сфере физического воспитания, формирования культуры здоровья и 

эмоциональногоблагополучия: 

осознаниепоследствийинеприятиевредныхпривычек(употреблениеалкоголя,наркот

иков,курение)ииныхформвредадляфизическогоипсихического здоровья, 

способность адаптироваться к стрессовым ситуациям и меняющимсясоциальным, 

информационным и природным условиям, в том числе осмысляя 

собственныйопытивыстраиваядальнейшиецели;  

умениепринимать себяи других,неосуждая; 

умение осознавать эмоциональное состояние себя и других, умение управлять 

собственнымэмоциональнымсостоянием; 

сформированность навыка рефлексии, признание своего права на ошибку и такого 

же правадругогочеловека. 

Всферетрудовоговоспитания: 

осознанныйвыборипостроениеиндивидуальнойтраектории образования и 

жизненных планов с учётом личных и общественных интересов ипотребностей.  

В сфере экологического воспитания: ориентация на применение знаний из 

гуманитарныхнаук для решения задач в области окружающей среды, планирования 

поступков и оценки ихвозможныхпоследствийдля окружающейсреды.  

В сфере адаптации к изменяющимся условиям социальной и природной 

среды:  

освоениесоциальногоопыта,основныхсоциальныхролей,соответствующихведущейд

еятельности 

возраста,нормиправилобщественногоповедения,форсоциальнойжизнивгруппахисоо

бществах, включая семью, группы, сформированные по профессиональной 

деятельности, 

атакжеврамкахсоциальноговзаимодействияслюдьмииздругойкультурнойсреды;спо

собностьдействоватьвусловияхнеопределённости,повышатьуровеньсвоейкомпетент



ностичерезпрактическуюдеятельность,втомчислеумениеучитьсяудругихлюдей, 

осознавать в совместной деятельности новые знания, навыки и компетенции из 

опытадругих; 

навыквыявления исвязывания образов,способностьформирования новыхзнаний,в 

томчисле способность формулировать своиидеи, понятия, гипотезы об объектах и 

явлениях, втом числе ранее не известных, осознавать дефициты собственных 

знаний и компетентностей,планироватьсвоёразвитие;  

умениеоцениватьсвоидействиясучётомвлияниянаокружающуюсреду,достиженийце

лейипреодоления вызовов, возможныхглобальных последствий. 

 

МЕТАПРЕДМЕТНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ: 

 

Всфереовладенияуниверсальнымиучебнымипознавательнымидействиями:  

выявлятьи характеризовать существенные признаки объектов (явлений); 

устанавливать 

существенныйпризнакклассификации,основаниядляобобщенияисравнения,критери

ипроводимогоанализа; 

выявлять дефициты информации, данных, необходимых для решения 

поставленной задачи;выявлятьпричинно-

следственныесвязиприизученииявленийипроцессов;  

делатьвыводысиспользованиемдедуктивныхииндуктивныхумозаключений,умо

заключенийпо аналогии, формулировать гипотезыо взаимосвязях; 

самостоятельновыбиратьспособрешенияучебнойзадачи;  

формулировать вопросы, фиксирующие разрыв между реальным и желательным 

состояниемситуации,объекта, самостоятельноустанавливатьискомоеиданное;  

Формировать гипотезу об истинности собственных суждений и суждений 

других,аргументировать свою позицию, мнение; 

прогнозироватьвозможноедальнейшееразвитиепроцессов,событийиихпоследствияв

аналогичныхилисходныхситуациях,выдвигатьпредположенияобихразвитиивновых

условияхиконтекстах; 

применять различные методы, инструменты и запросы при поиске и отборе 

информации 

илиданныхизисточниковсучётомзадачи;выбирать,анализировать,систематизироват

ьиинтерпретироватьинформациюразличныхвидовиформпредставления; 

находитьсходныеаргументы(подтверждающиеилиопровергающиеоднуитужеидею,в

ерсию)вразличных информационных источниках.  

Всфереовладенияуниверсальнымиучебнымикоммуникативнымидействиями:

восприниматьиформулироватьсуждения,выражатьэмоциивсоответствиисцелямииус

ловиямиобщения; 



выражатьсебя (своюточкузрения)вустныхи письменныхтекстах;  

распознавать невербальные средства общения, понимать значение социальных 

знаков, знать ираспознавать предпосылки конфликтных ситуаций и смягчать 

конфликты, вести 

переговоры;пониматьнамерениядругих,проявлятьуважительноеотношениексобесед

никуив 

корректнойформеформулироватьсвоивозражения;входедиалогаи(или)дискуссиизад

аватьвопросыпосуществуобсуждаемойтемыивысказыватьидеи,нацеленныенарешен

иезадачииподдержаниеблагожелательностиобщения; 

сопоставлятьсвоисужденияссуждениямидругихучастниковдиалога,обнаруживатьра

зличиеисходствопозиций; 

публичнопредставлятьрезультатывыполненногоопыта(эксперимента,исследования,

проекта);самостоятельновыбиратьформатвыступлениясучётомзадачпрезентациииос

обенностей аудитории и в соответствии с ним составлять устные и письменные 

тексты сиспользованиемиллюстративных материалов; 

понимать и использовать преимущества командной и индивидуальной работы при 

решенииконкретнойпроблемы,обосновыватьнеобходимостьприменениягрупповых

формвзаимодействияприрешениипоставленнойзадачи;  

принимать цель совместной деятельности, коллективно строить действия по ее 

достижению:распределять роли,договариваться,обсуждатьпроцесс 

ирезультатсовместной работы; 

уметьобобщатьмнениянесколькихлюдей,проявлятьготовностьруководить,выполнят

ьпоручения, подчиняться, планировать организацию совместной работы, 

определять свою 

роль(сучётомпредпочтенийивозможностейвсехучастниковвзаимодействия),распред

елятьзадачи между членами команды, участвовать в групповых формах работы 

(обсуждения, обменмнений,«мозговыештурмы» ииные);  

выполнять свою часть работы, достигать качественного результата по своему 

направлению икоординироватьсвоидействия сдругимичленами команды; 

оцениватькачествосвоеговкладавобщийпродуктпокритериям,самостоятельносформ

улированным участниками взаимодействия; сравнивать результаты с исходной 

задачейи вклад каждого члена команды в достижение результатов, разделять сферу 

ответственности ипроявлятьготовностькпредоставлениюотчетапередгруппой. 

В сфере овладения универсальными учебными регулятивными действиями:  

выявлятьпроблемыдля решения вжизненных иучебныхситуациях; 

ориентироватьсявразличныхподходахпринятиярешений(индивидуальное,принятие

решениявгруппе, принятиерешенийгруппой); 

самостоятельносоставлятьалгоритмрешениязадачи(илиегочасть),выбиратьспособре

шения 



учебной задачи с учетом имеющихся ресурсов и собственных возможностей, 

аргументироватьпредлагаемые варианты решений; составлять план действий (план 

реализации 

намеченногоалгоритмарешения),корректироватьпредложенныйалгоритмсучетомпо

лученияновыхзнанийоб изучаемомобъекте;  

делатьвыборибратьответственностьзарешение;владетьспособамисамоконтроля,сам

омотивацииирефлексии;даватьадекватнуюоценкуситуацииипредлагатьпланееизмен

ения;учитыватьконтекстипредвидетьтрудности,которыемогутвозникнутьприрешен

ииучебнойзадачи,адаптироватьрешениекменяющимсяобстоятельствам; 

объяснятьпричиныдостижения(недостижения)результатовдеятельности,даватьоцен

куприобретённомуопыту,уметьнаходитьпозитивноевпроизошедшейситуации,вноси

ть 

коррективывдеятельностьнаосновеновыхобстоятельств,изменившихсяситуаций,уст

ановленныхошибок, 

возникших трудностей; оценивать соответствие результата цели и 

условиям;различать,называтьиуправлятьсобственными эмоциямии 

эмоциямидругих; 

выявлятьианализироватьпричиныэмоций;ставитьсебянаместодругогочеловека,пони

матьмотивыи намерения другого,регулироватьспособвыражения эмоций; 

осознанно относиться к другому человеку, его мнению;признавать своё право на 

ошибку и такое же право другого;приниматьсебяидругих, неосуждая;  

 

ПРЕДМЕТНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ: 

 

освоенияпрограммыосновногообщегообразованияпредставленысучётомспецифики

содержания гуманитарныхпредметных областей.  

Русскийязык:извлечениеинформацииизразличныхисточников,еёосмыслениеиопери

рование ею, свободное пользование лингвистическими словарями, 

справочнойлитературой, в том числе информационно-справочными системами в 

электронной форме;осуществление выбора языковых средств для создания устного 

или письменноговысказываниявсоответствиискоммуникативнымзамыслом; 

обогащениесловарногозапаса,расширениеобъёмаиспользуемыхвречиграмматическ

ихязыковых средств для свободного выражения мыслей и чувств в соответствии с 

ситуацией исферой общения: 

осознанноерасширениесвоейречевой практики; 

овладение 

основныминормамисовременногорусскоголитературногоязыка.Обществознание:ос

воениеиприменениесистемызнанийосоциальныхсвойствахчеловека,особенностяхег

овзаимодействиясдругимилюдьми; 



характерныхчертахобщества;содержанииизначениисоциальныхнорм,регулирующи

хобщественныеотношения, включая правовыенормы;  

Умениеклассифицироватьпоразнымпризнакам(втомчислеустанавливатьсущественн

ыйпризнакклассификации)социальныеобъекты,явления,процессы,относящиесякраз

личнымсферам общественной жизни, их существенные признаки, элементы и 

основные функции;умениесравнивать(втомчислеустанавливатьоснования 

длясравнения)деятельностьлюдей,социальныеобъекты,явления,процессывразличны

хсферахобщественнойжизни,ихэлементыиосновныефункции; 

умение устанавливать и объяснять взаимосвязи социальных объектов, явлений, 

процессов 

вразличныхсферахобщественнойжизни,ихэлементовиосновныхфункций,включаявз

аимодействияобществаиприроды,человекаиобщества,сферобщественнойжизни,гра

жданинаигосударства; 

связиполитическихпотрясенийисоциально-экономическихкризисоввгосударстве; 

умение использовать полученные знания для объяснения сущности, взаимосвязей 

явлений,процессовсоциальнойдействительности;  

овладениесмысловымчтениемтекстовобществоведческойтематики,позволяющи

мвоспринимать,пониматьиинтерпретироватьсмыслтекстовразныхтипов,жанров,назн

аченийвцелях решения различныхисследовательскихилипроектныхзадач; 

овладение приёмами поиска и извлечения социальной информации (текстовой, 

графической,аудиовизуальной)потемепроектаилиисследованияизразличныхадаптир

ованныхисточниковипубликацийсредствмассовойинформациис 

соблюдениемправилинформационнойбезопасностипри работевсети Интернет;  

умениеанализировать,обобщать,систематизировать,конкретизироватьикритическио

ценивать социальную информацию, включая экономико-статистическую, из 

адаптированныхисточникови публикацийСМИ,соотносить еёс 

собственнымизнаниямиоморальном иправовомрегулированииповедения 

человека,личнымсоциальнымопытом; 

используяобществоведческиезнания,формулироватьвыводы,подкрепляяихаргумент

ами; 

приобретение опыта использования полученных знаний в практической 

проектнойдеятельности. 

 



ТЕМАТИЧЕСКОЕ ПЛАНИРОВАНИЕ  

 5 КЛАСС  

№ 

п/

п  

 

Наименованиеразделов и 

темпрограммы 

 

Количествоча

сов 

 

Основноесодержа

ние 

 

Основныевидыдеятельн

ости 

 

Электронные 

(цифровые) 

образовательныересу

рсы 

 

1 Чтотакоесамоуправление?  2    https://рдш.рф 

2 Лидер и руководство  3    https://рдш.рф 

3 Самореализация  3    https://рдш.рф 

4 
Психологияделовогообщен

ия 
 3    https://рдш.рф 

5 
Навыкиуспешнойкоммуник

ации 
 4    https://рдш.рф 

6 Психологияработы в группе  5    https://рдш.рф 

7 Мотивация  4    https://рдш.рф 

8 
Организация и проведение 

КТД 
 10    https://рдш.рф 

ОБЩЕЕ КОЛИЧЕСТВО 

ЧАСОВ ПО ПРОГРАММЕ 
34   



 6 КЛАСС  

№ 

п/

п  

 

Наименованиеразделов и 

темпрограммы 

 

Количествоча

сов 

 

Основноесодержа

ние 

 

Основныевидыдеятель

ности 

 

Электронные 

(цифровые) 

образовательныерес

урсы 

 

1 
Самоуправление в 

детскомколлективе 
 2    https://рдш.рф 

2 Ктоведетзасобой  3    https://рдш.рф 

3 
Лидер - 

созидательилиразрушитель? 
 3    https://рдш.рф 

4 Лидер - организатор  2    https://рдш.рф 

5 Лидер - эрудит  3    https://рдш.рф 

6 Абсолютныйлидер  3    https://рдш.рф 

7 
Специфическиепроявлениялид

ерства 
 2    https://рдш.рф 

8 
Какулучшитьлидерскиекачеств

а 
 3    https://рдш.рф 

9 
Какими качествами должен 

обладать лидер 
3    https://рдш.рф 

10 Хочу я бытьлидером?  3    https://рдш.рф 

11 Деловаяигра "Лидер"  7    https://рдш.рф 

ОБЩЕЕ КОЛИЧЕСТВО ЧАСОВ 

ПО ПРОГРАММЕ 
34   



 7 КЛАСС  

№ 

п/

п  

 

Наименованиераздело

в и темпрограммы 

 

Количествочас

ов 

 

Основноесодержан

ие 

 

Основныевидыдеятельно

сти 

 

Электронные 

(цифровые) 

образовательныересур

сы 

 

1 

Практикум 1. 

Ученическое 

самоуправление: 

Технология работы 

лидера и команды 

3    https://рдш.рф 

2 

Практикум 2. Как 

лидеру сформировать 

команду? 

4    https://рдш.рф 

3 

Практикум 3. Если вы 

хотите работать в одной 

команде, вы должны 

хорошо знать друг 

друга. 

3    https://рдш.рф 

4 

Практикум 4. Качества 

команды, о которой 

можно только мечтать. 

3    https://рдш.рф 

5 

Практикум 5. 

Распределение ролей и 

обязанностей в команде 

4    https://рдш.рф 

6 
Практикум 6. 

Какпровестисобрание? 
 4    https://рдш.рф 

7 Практикум 7. Как 3    https://рдш.рф 



научиться принимать 

решения. 

8 
Практикум 

8.Деловыепереговоры. 
 3    https://рдш.рф 

9 

Практикум 9. 

Подготовьтесь к 

эффектному 

выступлению 

4    https://рдш.рф 

10 

Практикум 

10.Будущеевашейкоман

ды. 

 3    https://рдш.рф 

ОБЩЕЕ КОЛИЧЕСТВО 

ЧАСОВ ПО ПРОГРАММЕ 
34   



 8 КЛАСС  

№ 

п/

п  

 

Наименованиеразделов и 

темпрограммы 

 

Количествоча

сов 

 

Основноесодержа

ние 

 

Основныевидыдеятельн

ости 

 

Электронные 

(цифровые) 

образовательныересу

рсы 

 

1 

Психологическиетренинги 

«Социальноевзаимодействие

» 

 11    https://рдш.рф 

2 
«Социальноепроектирование

» 
 9    https://рдш.рф 

3 
"Художественноемоделиров

ание" 
 14    https://рдш.рф 

ОБЩЕЕ КОЛИЧЕСТВО 

ЧАСОВ ПО ПРОГРАММЕ 
34   



 9 КЛАСС  

№ 

п/

п  

 

Наименованиеразделов и 

темпрограммы 

 

Количествочас

ов 

 

Основноесодержа

ние 

 

Основныевидыдеятельн

ости 

 

Электронные 

(цифровые) 

образовательныересу

рсы 

 

1 

Стиль работы лидера: 

Разящие стрелы, снующий 

челнок, возвращающийся 

бумеранг, плывущий флот 

5    https://рдш.рф 

2 
Качества лидера. Как их 

улучшить. 
5    https://рдш.рф 

3 

Коммуникативные 

навыки: говорить, 

слушать, делать 

замечания, управлять 

4    https://рдш.рф 

4 

Организаторская техника: 

Схемы работы, планы, 

самоанализ, программы 

совершенствования 

9    https://рдш.рф 

5 
Организаторскаядеятельно

сть. 
 3    https://рдш.рф 

6 Дело  2    https://рдш.рф 

7 Агитатор  2    https://рдш.рф 

8 Организатор  2    https://рдш.рф 

9 Люди  2    https://рдш.рф 

ОБЩЕЕ КОЛИЧЕСТВО 

ЧАСОВ ПО ПРОГРАММЕ 
34   



УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

ПРОЦЕССА 

ОБЯЗАТЕЛЬНЫЕ УЧЕБНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ УЧЕНИКА 

 

Тетрадь для записейПисьменныепринадлежности  

МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ УЧИТЕЛЯ 

Программа базируется на различных методах и формах работы 

сучащимися.Дляреализациипрограммыиспользуются следующиематериально - технические 

ресурсы: учебный кабинет, пакет диагностик, дидактическийматериал по ученическому 

самоуправлению и лидерству, наглядный и раздаточныйматериалдля игритренингов, 

компьютер,проектор, тетрадьдля записей. 

1. Дик Н.Ф. Ученическое самоуправление в общеобразовательном учреждении. 

Книгасовременногоруководителя/Н.ФДик.-Ростовн/Д: Феникс, 2006. 

2. Журнал«Классный руководитель»№1,1997г. 

3. РожковМ.И.Развитиесамоуправлениявученическихколлективах.Казань.1987. 

4. Селевко Г.К. Утверждай себя. М.: Народное образование, НИИ школьных технологий,2006. 

5. Серия "Детские общественные движения и ученическое самоуправление", "Хочу 

бытьлидером!".Выпуск1,2. НижнийНовгород,2006 г. 

6. Тихомирова. Е. «Воспитание лидера», ж. «Воспитание школьника» № 4, 2003г.7.Тихомирова. Е. 

«Воспитание лидера», ж. «Воспитание школьника» № 6, 2003г.8.Чернышев А.С., Лунев Ю.А., 

Лобков Ю.Л., Сарычев С.В. "Психологическая 

школамолодежныхлидеров".Московскийпсихолого-социальный институт.М.,2006 

9. ЩебетенкоА.И.Психологическиетестыдля лидераколлектива.-М.,-ТЦ Сфера, 2005 

10. «Психосоциальное развитие детей и подростков», Е.П.Кошелева, Москва, МГПИ,2012. 

 

ЦИФРОВЫЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ РЕСУРСЫ И РЕСУРСЫ СЕТИ ИНТЕРНЕТ  

https://рдш.рф/info@molu

ch.ruhttps://nsportal.ru/http

s://yunarmy.ru/ 

https://elar.urfu.ru/bitstream/10995/1721/1/urgu0512s.pdf 

https://sh-novonikolaevskaya-r56.gosweb.gosuslugi.ru/roditelyam-i-uchenikam/poleznaya-

informatsiya/prava-obyazannosti-i-otvetstvennost-nesovershennoletnih/https://infourok.ru/razvitie-

otvetstvennosti-v-podrostkovom-vozraste-4959560.htmlhttps://infourok.ru/metodicheskaya-

razrabotka-provedeniya-akcii-dari-dobro-914033.htmlhttps://obrazovanie-

gid.ru/uchitelyam/akciya-dari-dobro-v-

shkole.htmlhttps://kopilkaurokov.ru/vneurochka/meropriyatia/ghrazhdanskaia-otvietstviennost-i-

ghrazhdanskaia-pozitsiia-molodiezhi 

https://pandia.ru/text/80/440/52335.php 

https://multiurok.ru/files/vospitaniie-patriotizma-i-ghrazhdanskoi-

otvietstvi.htmlhttps://storage.yandexcloud.net/dobro-static/prod/docs/cf0b54d6-5e5c-e452-

efb0-b171036dda91/1%20задание%20марафона.pdf 

https://school4nsk.ru/wp-content/uploads/2019/02/ученическое-самоуправление-4-8.pdf 

mailto:info@moluch.ru
mailto:info@moluch.ru
https://nsportal.ru/
https://nsportal.ru/
https://yunarmy.ru/
https://elar.urfu.ru/bitstream/10995/1721/1/urgu0512s.pdf
https://sh-novonikolaevskaya-r56.gosweb.gosuslugi.ru/roditelyam-i-uchenikam/poleznaya-informatsiya/prava-obyazannosti-i-otvetstvennost-nesovershennoletnih/
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https://infourok.ru/metodicheskaya-razrabotka-provedeniya-akcii-dari-dobro-914033.html
https://infourok.ru/metodicheskaya-razrabotka-provedeniya-akcii-dari-dobro-914033.html
https://obrazovanie-gid.ru/uchitelyam/akciya-dari-dobro-v-shkole.html
https://obrazovanie-gid.ru/uchitelyam/akciya-dari-dobro-v-shkole.html
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https://pandia.ru/text/80/440/52335.php
https://multiurok.ru/files/vospitaniie-patriotizma-i-ghrazhdanskoi-otvietstvi.html
https://multiurok.ru/files/vospitaniie-patriotizma-i-ghrazhdanskoi-otvietstvi.html
https://storage.yandexcloud.net/dobro-static/prod/docs/cf0b54d6-5e5c-e452-efb0-b171036dda91/1%20задание%20марафона.pdf
https://storage.yandexcloud.net/dobro-static/prod/docs/cf0b54d6-5e5c-e452-efb0-b171036dda91/1%20задание%20марафона.pdf
https://school4nsk.ru/wp-content/uploads/2019/02/ученическое-самоуправление-4-8.pdf

	УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
	МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ УЧИТЕЛЯ
	ЦИФРОВЫЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ РЕСУРСЫ И РЕСУРСЫ СЕТИ ИНТЕРНЕТ

